Forderverein
Erzbischéfliches Berufskolleg Neuss e.V.
Marienhaus ¢ Sozial- und Gesundheitswesen
Wirtschaft und Verwaltung ¢ Marienberg

Protokoll der Mitgliederversammlung vom 16.05 2019
Beginn: 19.00 Uhr

Ende: 20.55 Uhr

Leitung: Herr Hoschler
Protokollantin: Fr. Zimmermann
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Anwesende s. Teilnehmerliste (19), davon 8 durch erteilte Stimmrechtvollmachten;

TOP

Inhalte / Ergebnisse

Beschliisse

Wer/ Was/ bis wann

1

H. Hoschler, als
Vorstandsvorsitzender, begriift die
anwesenden Mitglieder.

Es erfolgt Abstimmung auf
Offentlichkeit der Versammlung.
Feststellung der Anzahl
stimmberechtigter Anwesender =
19.

Einige stimmberechtigte
Mitglieder lassen sich per
schriftlicher Vollmacht bei den
Abstimmungen vertreten.
Genehmigung des Protokolls der
MGYV vom 17.05. 2018.

H. Hoschler legt eine Aufstellung
der Mitgliederentwicklung in 2018
VOr.

Stand per 01.01. 2018 = 189
Zuginge = 38

Abginge = 25

Stand per 31.12.2018 = 202

Es erfolgt eine kurze Aussprache
tiber den Mitgliederstand.

Der Geschiftsbericht wurde im
Vorfeld dem Beirat zur Verfligung
gestellt.

einstimmig
angenommen

einstimmig
angenommen




H. Hoschler gibt den Anwesenden
in einem Vortrag Einblick in die
Aktivitdten und MaBnahmen des
Vereins.

Aktivitiit / MaBnahme:

a) 3 Vorstandssitzungen in
2018 und IMGYV (ohne
Neuwahlen)

b) Info Stand des Vereins an den
Jeweils 2 Tagen der offenen Tiir an
jeder Abteilung des EBKN unter
Mitwirkung von Vertretern der
Elternpflegschaft.

c¢) Begleitung der jeweils ersten
Sitzung der Klassenpflegschaft
beider Abteilungen im Schuljahr.
Spenden / Sonderzuwendungen:

a) 800,00€ (Sparkasse Neuss /
Zuwendung Priventionskurs
Médchen)

b) 2.625,00€ (Zuschuss der
Landesregierung zur
schulischen Danzig Fahrt)

¢) 600,00€ (Prof. Isfort /
ungebunden)

d) ca.100,00€ (Sparschweine
des FoVe in den
Sekretariaten beider
Abteilungen des EBKN)

Veranstaltungen:

a) MM im Dialog (Dr. Ricken/
Thema ,,Berufliche Wege
nach FH — Reife und Abitur
am 7.11.18)

b) Gewaltpriventionskurse
»Selbstbehauptung fiir
Midchen* (Fortfithrung in
2019+2020 / Neuantrag fiir
Zuwendung an Sparkasse
gestellt)

¢) Bezuschussung von
gruppenpidagogischen
Mafinahmen fiir
Kinderpflege und
Sozialassistenten des MH.
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d) Spendenaktion der SV zur
winitiative Luftballon® fiir
kleine Patienten des
Lukaskrankenhauses

e) Verfligungsfond fiir Schiiler
(Unterstiitzung in
Hirtefdllen / ein Auffiillen
in 2018 war nicht
notwendig)

Anschaffungen:

a) Schulsanitétsdienst
(Material zur Ausbildung
und prakt. Einsatz)

b) Kunstmaterialien fiir den
Unterricht

¢) Tanzschirme
(Sportunterricht MB +
schulische Veranstaltungen)

d) Stehpult fiir Vortrige

e) Tragbares Puppentheater zur
padagogischen Ausbildung

f) Kunstdrucke (Ausstattung
der Kunstrdume +
Unterrichtseinsatz)

g) Interaktive Tafel fiir
Abteilung MB

Auszeichnungen:
Buchgeschenke + Urkunden fiir 9
SuS$ beider Abteilungen im
Rahmen der Entlassfeier.
Ausblicke auf 2019:

a) MM im Dialog

(Infoveranstaltung
Freiwilligendienste im In —
und Ausland)

b) Projekt Selbstbehauptung
fiir Médchen

¢) MM im Dialog (Berufliche
Wege nach FH + Abitur)

d) Sparschwein des F6Ve bei
Veranstaltungen hinstellen.
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Organisation bislang
durch Fr. Briuning

Leitung Fr. Dr.
Kann-Coomann
Leitung Dr. Ricken

anwesende
Vorstandsmitglieder




Das Kassenpriifungsprotokoll
weist per 31.12.18 folgende
Geldbesténde aus:
Sparkasse Neuss / Giro-Konto =
6225,36€
Sparkasse Neuss / Sparkonto =
2,00€
Ertragslage in 2018:
a) Einnahmen = 5.314,98€
b) Ausgaben = 11.743,92€
¢) Jahresergebnis = -6.428,94€
Die Biicher des Vereins sind per
12.5.19 ordnungsgemiB gefiihrt.
Der Kassenpriifbericht 2018
wurde bislang nur von H. Kotter-
Boissere¢ als Kassenpriifer
unterzeichnet. Fr. Kober als
Kassenpriiferin muss dies noch
nachholen. Von daher kann die
Entlastung des Vorstandes nur
unter Vorbehalt vorgenommen
werden.
Nachtrag: Die Unterschrift von
Frau Kober liegt vor.

Fr. Brauning beantragt den
Vorstand zu entlasten.
Der Vorstand wird entlastet.

H. Hollander berichtet kurz
darliber, dass der Beirat auf Zuruf
oder aus eigenem Antrieb tiitig
wird. Die Zusammenarbeit
funktioniert gut und wird weiter
ausgebaut.

H. Héschler erldutert die
satzungsgemadBen Wahlregularien.
Der Vorstand ist seit 2015 oder
langer im Amt.

Fr. Bréuning steht dem Vorstand
als Schriftfiihrerin nicht mehr zur
Verfligung.

Fr. Zimmermann ist bereit dieses
'Amt zu iibemehmen.

Seite 4

18 ja Stimmen +
1 Enthaltung




H. Holldnder wird als Wahlleiter
vorgeschlagen.
H. Mohle als Wahlhelfer.

Es wird beantragt bei allen Amtern
des Vorstands keine geheimen
Wahlen durchzufiihren.

Wahl des 1. Vorsitzenden:
Vorschlag = H. Hoschler
Kandidatur Bereitschaft = ja
H. Héschler wird erneut als
1. Vorsitzender gewihlt.

Wabhl des stellvertretenden
Vorsitzenden:

Vorschlag = Fr. Ost-Giesen
Kandidatur Bereitschaft = ja
Fr. Ost-Giesen wird erneut als
2. Vorsitzende gewdhlt.

Wahl des Schriftfiihrers:
Vorschlag = Fr. Zimmermann
Kandidatur Bereitschaft = ja

Fr. Zimmermann wird erstmalig
als Schriftfiihrerin gewihit.

Wahl des Schatzmeisters:
Vorschlag = Fr. Busse-Funk
Kandidatur Bereitschaft = ja
Fr. Busse- Funk wird erneut als
Schatzmeisterin gewihlt.

Wahl von 3 Beisitzern:
Vorschldge: Fr. Dr. Miiller,

Fr. Zirwes, H. M&hle

Kandidatur Bereitschaft aller = ja
H. Mohle wird erneut als Beisitzer
gewdhlt.

Fr. Zirwes wird erneut als
Beisitzerin gewihit.
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Beide Antriige
einstimmig
angenommen.

einstimmig
angenommen

1 Enthaltung +
ansonsten
einstimmig

1 Enthaltung +
ansonsten
einstimmig

1 Enthaltung +
ansonsten
einstimmig

| Enthaltung +
ansonsten
einstimmig

1 Enthaltung +
ansonsten
einstimmig

keine Enthaltung +

ansonsten
einstimmig
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Fr. Dr. Miiller wird erstmalig als
Beisitzerin gewdhlt.

Wabhl von 2 Kassenpriifern:
Vorschlége: Fr. Kober,

H. Kétter- Boissereé
Kandidatur Bereitschaft beider
wurde im Vorfeld abgeklirt = ja
Beide werden emeut als
Kassenpriifer gewéhlt.

Wahl von 3 Beiratsmitgliedern:
Vorschldge:

H. Kallen,

H. Dr. Ricken,

Fr. Wappenschmidt - Krommus
Kandidatur Bereitschaft von H.
Kallen + Fr. Wappenschmidt-
Krommus = ja
Alle werden erneut als
Beiratsmitglieder gewihlt.

H. Dr. Ricken allerdings unter

Vorbehalt seiner spéteren Zusage.

a) Der Forderantrag fiir das
Kollegium wird im Hinblick
auf die Angaben zur MwSt.
iiberarbeitet.

b) 5.800,00€ sind in diesem
Jahr noch im Fond.

¢) Die Abteilung MH soll mit |
neuen Flip Charts und
Stellwénden ausgestattet
werden. Ein diesbeziiglicher
Foérderantrag muss noch
eingereicht werden.

d) Es sollen neue Referenten
fiir das EBKN gewonnen
werden (z.B. Renate
Zimmer etc.). In
Kooperation mit dem Edith
Stein Haus Neuss, kénnte
die Kostenbelastung fiir die
Schule gesenkt werden.
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1 Enthaltung +
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einstimmig

einstimmig
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Fr. Zimmermann
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¢) Es wird ein groBeres
Puppentheater fiir die SuS
des MH benétigt, die fiir
Kinder aus umliegenden
Ki-Tas Auffithrungen
planen und durchfiihren
sollen. Ein Férderantrag
muss noch eingereicht
werden.

H. Holldnder berichtet {iber die
Evaluation zum Schulklima iiber
62 Fragen in beiden Abteilungen.
Es gab nur positive Ergebnisse in
allen Bildungsgiingen zu den
Bereichen:

1) Gute Atmosphiére

2) Wohlfiihlen

3) Weiterempfehlung

Fr. Himmels berichtet {iber die

derzeitige Entwicklung der

Schule. Schwerpunkte:

1) Bisherige Neuaufnahmen fiir
das Schuljahr 2019/2020.

2) Das Gesundheitsgymnasium

3) Das berufliche Gymnasium

4) Die praxisorientierte
Ausbildung.

5) Den Fachschulbereich

6) Die Kernbereiche der
Bildungsgéinge in der
Abteilung MH.

7) Weitere Kooperationspartner
der Schule.

8) Auslandspraktika: Neue Orte

sind Bilbao und Warschau. In

beiden Abt. werden 20% der SuS

vermittelt.

12) Interaktive Tafeln: MH hat in

fast allen Klassen eine Tafel.

MB hat eine neue Tafel durch eine

Sonderforderung erhalten.
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AbschlieBlend bedankt sich

H. Hoschler bei allen Anwesenden
furr ihr Erscheinen, die Beitrige
und den konstruktiven Austausch.

Neuss, den 04.06.2019

Fiir das Protokoll:

abriele Zifrimerrnann

Versammlungsleiter:

M A

Uwe Hoschler -
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